CORTE D’APPELLO DI MILANO

DIRIGENZA

NOTA DI SERVIZIO 19/2024

SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE
APPROVATO CON D.M. 10 MAGGIO 2018
VALUTAZIONE DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE

DELEGHE ISTRUTTORIE — ANNO 2024

Visto il D.M. 10 maggio 2018 recante “sistema di misurazione e valutazione della performance del
Ministero della Giustizia” (SMVP);

ritenuta, cosi come indicato al punto 5 del cap. 4 del SMVP, di ricorrere al contributo di personale
non dirigenziale al fine di coordinare le singole fasi della procedura di valutazione, con deleghe di
carattere istruttorio aventi ad oggetto atti prodromici alla valutazione, ferma restando 1’attribuzione
al dirigente valutatore del giudizio finale;

ritenuta I’opportunita di confermare le disposizioni gia varate con riguardo all’anno 2024;
SI CONFERMA

L’individuazione dei Responsabili dei singoli uffici e dei Coordinatori ove presenti rispetto a detti
Responsabili, come istruttori delegati a supporto del Dirigente nelle attivita di valutazione del
personale assegnato.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
Nicola Stellato

NICOLA STELLATO
13.02.2024
11:38:21
GMT+01:00



		2024-02-13T11:38:21+0100
	NICOLA STELLATO




